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EMENTA: Que os motoristas das ambulancias do concurso tenham suas classificagcoes. Na carteira eles estao
classificados somente como motoristas. E que tenham todos os cursos de epi's necessarios para melhor
desempenho do profissional.

Nos termos regimentais, INDICO ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que determine ao setor
competente da Administracao Publica Municipal a adocao das seguintes providéncias:

Proceder a adequada classificacao funcional dos servidores aprovados em concurso publico
que exercem a funcao de motoristas de ambulancia, considerando que atualmente constam
apenas como “motoristas” em suas carteiras funcionais e registros administrativos;

Promover a oferta e realizacdo dos cursos de capacitacdao necessarios, especialmente aqueles
relacionados ao uso correto de Equipamentos de Protecao Individual - EPI, direcdo de veiculos de
emergéncia, transporte de pacientes e protocolos basicos de atendimento em situacdes de urgéncia e
emergéncia, visando ao aprimoramento técnico e a seguranca do servico prestado.

JUSTIFICATIVA

A presente indicacao decorre da necessidade de adequacao administrativa e funcional dos servidores
gue atuam diretamente no transporte de pacientes por meio das ambulancias municipais.

Embora exercam atividades especificas e diferenciadas, os profissionais encontram-se formalmente
classificados apenas como motoristas comuns, situacao que ndo reflete a natureza técnica, a
responsabilidade funcional e o grau de exposicao a riscos inerentes ao transporte de pacientes e ao
atendimento em situacdes emergenciais.

A correta classificacao funcional representa medida de organizacao administrativa, valorizacao
profissional e alinhamento as boas praticas de gestdo publica, permitindo maior clareza nas atribuicdes,
melhor planejamento de capacitacdes e adequado reconhecimento das atividades desempenhadas.

Além disso, considerando que tais servidores estao sujeitos a riscos bioldgicos, fisicos e operacionais,
mostra-se imprescindivel a oferta peridédica de treinamentos especificos e cursos voltados ao uso
de EPIs, biosseguranca, direcao defensiva de emergéncia e procedimentos basicos de



atendimento, garantindo protecdo ao servidor, ao paciente transportado e a coletividade.

A capacitacao continua dos motoristas de ambulancia contribui diretamente para a eficiéncia do servico

publico de salde, para a reducao de acidentes e para a melhoria da qualidade do atendimento prestado
a populacao.

Diante do exposto, a presente indicagao visa fortalecer a seguranca, a eficiéncia administrativa e a
valorizacao dos servidores publicos municipais.
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